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Wahl von Ausbildungsberufen 

Wahl der Ausbildungsberufe bei Mädchen und Jungen 

Regelmäßig werden Zahlen zu den Neuabschlüssen von Ausbildungsverträgen ge-

trennt nach Geschlechtern veröffentlicht. In den letzten Jahren gab es kaum Ver-

änderungen unter den „Top Ten“.  

 

 

 

Aufgaben 

1. Beschreibe die Statistik.   

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________  
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Wahl von Ausbildungsberufen 

2. Erläutere mögliche Gründe für die Unterschiede bei der Wahl des Ausbildungs-

berufs zwischen Mädchen und Jungen.  

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

 

3. Diskutiert, ob die Unterschiede in der Berufswahl zwischen Mädchen und Jun-

gen aus Sicht der Gesellschaft als problematisch einzuschätzen sind. 

Raum für Notizen zur Diskussion: ___________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________   


